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ASSEMBLEE GENERALE DU 29 AVRIL 2015 
 

RESULTATS DES VOTES 
 

Quorum : 52,51% 
 
Nombre d’actions composant le capital social : 643 792 000 
Nombre d’actions disposant du droit de vote : 571 740 651 
Nombre d’actionnaires participant à l’assemblée (AGE) : 6 393  
Nombre de voix des actionnaires participant à l’assemblée (AGE) : 331 895 122 
 
 RESOLUTIONS Total voix Total actions  POUR CONTRE ABSTENTION 

Voix % Voix % Voix % 

ORDINAIRE 

1 Approbation des comptes sociaux de l’exercice clos le 
31 décembre 2014 

333 963 773   300 223 851   331 011 440  99,12%  2 040 911  0,61% 911 422  0,27% 

2 Approbation des comptes consolidés de l’exercice 
clos le 31 décembre 2014 

333 963 773   300 223 851   329 277 183  98,60%  1 743 403  0,52%  2 943 187  0,88% 

3 Affectation du résultat de l’exercice clos le 31 décembre 
2014 et fixation du dividende à 1,50 € par action 

333 963 773   300 223 851   331 767 145  99,34%  1 847 566  0,55% 349 062  0,10% 

4 Option pour le paiement du dividende en actions 333 963 773   300 223 851   330 535 077  98,97%  3 091 922  0,93% 336 774  0,10% 

5 Renouvellement du mandat de Monsieur Jacques-
Antoine GRANJON en qualité d’Administrateur 

333 963 773   300 223 851   327 715 910  98,13%  5 863 505  1,76% 384 358  0,12% 

6 Renouvellement du mandat de Monsieur Jean 
LAURENT en qualité d’Administrateur 
conformément à l’article 15-II des statuts 

333 963 773   300 223 851   327 293 785  98,00%  6 288 822  1,88% 381 166  0,11% 

7 Renouvellement du mandat de Monsieur Benoît 
POTIER en qualité d’Administrateur 

333 963 773   300 223 851   322 553 642  96,58% 11 027 340  3,30% 382 791  0,11% 



2/4 

 RESOLUTIONS Total voix Total actions  POUR CONTRE ABSTENTION 
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8 Renouvellement du mandat de Madame Mouna 
SEPEHRI en qualité d’Administrateur 

333 963 773   300 223 851   309 084 363  92,55% 24 442 751  7,32% 436 659  0,13% 

9 Renouvellement du mandat de Madame Virginia A. 
STALLINGS en qualité d’Administrateur 

333 963 773   300 223 851   329 105 681  98,55%  4 418 491  1,32% 439 601  0,13% 

10 Nomination de Madame Serpil TIMURAY en qualité 
d’Administrateur 

333 963 773   300 223 851   329 561 942  98,68%  3 966 294  1,19% 435 537  0,13% 

11 Approbation des conventions soumises aux 
dispositions des articles L. 225-38 et suivants du 
Code de commerce conclues par la Société avec le 
groupe J.P. Morgan 

333 959 773   300 223 851   246 199 682  73,72% 87 283 459  26,14% 476 632  0,14% 

12 Approbation des conventions et engagements soumis 
aux dispositions des articles L. 225-38 et L. 225-42-1 
du Code de commerce relatifs à Monsieur Emmanuel 
FABER 

333 898 540   300 223 851   320 384 192  95,95% 13 074 509  3,92% 439 839  0,13% 

13 Avis consultatif sur les éléments de la rémunération 
due ou attribuée au titre de l’exercice clos le 31 
décembre 2014 à Monsieur Franck RIBOUD, 
Président Directeur Général jusqu’au 30 septembre 
2014 

333 963 773   300 223 851   177 722 025  53,22%  155 727 159  46,63% 514 589  0,15% 

14 Avis consultatif sur les éléments de la rémunération 
due ou attribuée au titre de l’exercice clos le 31 
décembre 2014 à Monsieur Franck RIBOUD, 
Président du Conseil d’Administration à compter du 
1er octobre 2014 

 333 963 773   300 223 851   274 914 403  82,32% 58 601 133  17,55% 448 237  0,13% 

15 Avis consultatif sur les éléments de la rémunération 
due ou attribuée au titre de l’exercice clos le 31 
décembre 2014 à Monsieur Emmanuel FABER, 
Directeur Général Délégué jusqu’au 30 septembre 
2014 

 333 963 773   300 223 851   316 119 139  94,66% 17 331 032  5,19% 513 602  0,15% 
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16 Avis consultatif sur les éléments de la rémunération 
due ou attribuée au titre de l’exercice clos le 31 
décembre 2014 à Monsieur Emmanuel FABER, 
Directeur Général à compter du 1er octobre 2014 

 333 963 773   300 223 851   310 315 588  92,92% 20 812 641  6,23%  2 835 544  0,85% 

17 Avis consultatif sur les éléments de la rémunération 
due ou attribuée au titre de l’exercice clos le 31 
décembre 2014 à Monsieur Bernard HOURS, 
Directeur Général Délégué jusqu’au 2 septembre 
2014 

 333 963 773   300 223 851   320 773 084  96,05% 10 068 082  3,01%  3 122 607  0,94% 

18 Fixation du montant des jetons de présence  333 963 773   300 223 851   331 546 612  99,28%  1 969 837  0,59% 447 324  0,13% 

19 Autorisation à conférer au Conseil d’Administration à 
l’effet d’acheter, de conserver ou de transférer des 
actions de la Société 

 333 963 773   300 223 851   332 634 668  99,60% 891 561  0,27% 437 544  0,13% 

EXTRAORDINAIRE 

20 Délégation de compétence au Conseil 
d’Administration à l’effet d’émettre des actions 
ordinaires et des valeurs mobilières, avec maintien du 
droit préférentiel de souscription des actionnaires 

 331 895 122   299 164 079   310 934 209  93,68% 20 526 265  6,18% 434 648  0,13% 

21 Délégation de compétence au Conseil 
d’Administration à l’effet d’émettre des actions 
ordinaires et des valeurs mobilières, avec suppression 
du droit préférentiel de souscription des actionnaires, 
mais avec obligation de conférer un droit de priorité 

 331 895 122   299 164 079   318 167 577  95,86% 13 287 250  4,00% 440 295  0,13% 

22 Délégation de compétence au Conseil 
d’Administration, en cas d’augmentation de capital 
avec suppression du droit préférentiel de souscription 
des actionnaires, d’augmenter le nombre de titres à 
émettre  

 331 895 122   299 164 079   310 689 704  93,61% 20 759 338  6,25% 446 080  0,13% 
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23 Délégation de compétence au Conseil 
d’Administration à l’effet d’émettre des actions 
ordinaires et des valeurs mobilières, sans droit 
préférentiel de souscription des actionnaires, en cas 
d’offre publique d’échange initiée par la Société 

 331 895 122   299 164 079   305 942 616  92,18% 25 500 977  7,68% 451 529  0,14% 

24 Délégation de compétence au Conseil 
d’Administration à l’effet d’émettre des actions 
ordinaires et des valeurs mobilières, sans droit 
préférentiel de souscription des actionnaires, en vue 
de rémunérer des apports en nature consentis à la 
Société et constitués de titres de capital ou de valeurs 
mobilières donnant accès au capital 

 331 895 122   299 164 079   312 848 330  94,26% 18 594 222  5,60% 452 570  0,14% 

25 Délégation de compétence au Conseil 
d’Administration à l’effet d’augmenter le capital de la 
Société par incorporation de réserves, bénéfices ou 
primes ou autres sommes dont la capitalisation serait 
admise 

 331 895 122   299 164 079   329 754 830  99,36%  1 691 827  0,51% 448 465  0,14% 

26 Délégation de compétence au Conseil 
d’Administration à l’effet d’émettre des actions 
ordinaires et des valeurs mobilières réservées aux 
salariés adhérant à un plan d’épargne entreprise et/ou 
à des cessions de titres réservées, sans droit 
préférentiel de souscription des actionnaires 

 331 895 122   299 164 079   324 725 668  97,84%  6 721 753  2,03% 447 701  0,13% 

27 Autorisation donnée au Conseil d’Administration de 
procéder à des attributions d’actions existantes ou à 
émettre de la Société, sans droit préférentiel de 
souscription des actionnaires 

 331 895 122   299 164 079   317 099 935  95,54% 14 334 744  4,32% 460 443  0,14% 

28 Autorisation donnée au Conseil d’Administration à 
l’effet de réduire le capital par annulation d’actions 

 331 895 122   299 164 079   330 568 032  99,60% 876 529  0,26% 450 561  0,14% 

29 Pouvoirs pour les formalités  331 895 122   299 164 079   330 639 573  99,62% 789 967  0,24% 465 582  0,14% 

 


